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SINGELZAAL

CHAMBRE DE JARDIN
ONTVANGST MET KOFFIE EN THEE

CHAMBRE SEPAREE

WELKOM EN WOORD VOORAF Door: Lenneke Vaandrager, Universitair Hoofddocent Gezondheid en Maatschappij Wageningen University

OPENING VAN HET CONGRES Door: Iris van Bennekom, directeur Directie Langdurige Zorg Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport
GEZONDHEID EN HET NIEUWE WERKEN BIJ KPN Door: Hein Knaapen, directeur Human Resources KPN

VRIJWERKEN LEIDT TOT MEER WERKPLEZIER EN
BEVLOGENHEID ( ZIE ABSTRACT Pag. 1)
Door: Bart Goossens, directeur Vrijwerk

RABO UNPLUGGED: HET NIEUWE WERKEN BINNEN
RABOBANK EN DE EFFECTEN OP WERKBELEVING
( ZIE ABSTRACT Pag. 1)

Door: Willemien de Groot, Arbeids- en
Organisatieadviseur en Jolanda van de Weijer,
Registerergonoom van de Arbodienst Rabobank
Groep

ENERGY TO PERFORM
( ZIE ABSTRACT Pag. 2)
Door: Tim Vermeire, Managing Partner Still Movin

Doorlopend Energy to perform

MIXTA! MOVES YOU

Dans workshop

Onder leiding van:

Liroy en Sanne van der Starre, Mixta!

Doorlopend Mixta! Moves You

BEDRIJFSGEZONDHEIDSINDEX (BGI)

De jaarlijkse trends rondom werk en gezondheid
in beeld gebracht

Door: Folef Bredt, Director R&D Lifequard

SOCIALE INNOVATIE: VAN LAPPENDEKEN NAAR
SAMENHANG ( ZIE ABSTRACT Pag. 3)
Door: Jan Prins, directeur SKB

BAARTHOFSTEE SHOW

Een dynamische discussie op het gebied van
praktijk, beleid en wetenschap a la Pauw &
Witteman. De gasten zijn nog een verrassing!
Onder leiding van:

Paul Baart, BaartRaaijmakers

Mikkel Hofstee, CEO Lifequard

DE NIEUWE HEALTH PROFESSIONAL

De health coach, de verbetercoach, de mental
health coach, de lifestyle coach...

Een Lagerhuisdebat over het belang en de
meerwaarde van deze ‘nieuwe’ professionals versus
de ‘gevestigde orde’.

Met medewerking van:

Tim Vermeire, managing partner Still Movin
Monique Denen, verbetercoach 5x Beter/ Arbo
Codrdinatie Centrum

Sofie van den Hombergh, adviseur Kennis NISB en lid

projectteam BeweegKuur en Werknemers

Paul Kienstra, directeur High Five Intenz Groep
Reijer Pille, directeur/ eigenaar Falke & Verbaan
Onder leiding van:

Mikkel Hofstee, CEO Lifequard

OUDE OF NIEUWE EVIDENCE VOOR SUCCESVOL
GEZONDHEIDSMANAGEMENT? ( ZIE ABSTRACT Pag. 3)
Aan tafel zitten:

Djoeke van Dale, senior adviseur RIVM Centrum
Gezond Leven

Jaap Koot, directeur Gezondheidsinstituut NIGZ
Linda Horn, programmasecretaris Participatie en
Gezondheid ZonMw

Onder leiding van:

Lenneke Vaandrager, UHD Gezondheid en
Maatschappij Wageningen University

Paul Baart, Partner BaartRaaijmakers en directeur
iHMQ

HET NIEUWE WERKGEVERSCHAP IN HET MKB
( ZIE ABSTRACT Pag. 4)
Verzorgd door:

Gert van den Oosterkamp, socioloog en entrepreneur

en Robert Rietveld, change agent, beide verbonden
aan Impulso te lJsselstein

Bert van Heusden, directeur van ZuidamUithof
Drukkerijen in Houten

KENNIS IN HET NIEUWE WERKEN (ZORG)
( ZIE ABSTRACT Pag. 5)
Verzorgd door:

Franka van Alphen en Joyce Brouwers, Consultants

kennismanagement DNV-CIBIT

AFSLUITING CONGRES door Paul Baart, partner van BaartRaaijmakers en directeur iHMQ

BORREL MET EEN HAPJE

LEVENSLOOPBAANGESPREK 1

Op basis van voorinschrijving
Verzorgd door: llona de Visscher,
ArbeidsPsychologie Amsterdam

LEVENSLOOPBAANGESPREK 2

Op basis van voorinschrijving
Verzorgd door: llona de Visscher,
ArbeidsPsychologie Amsterdam

LEVENSLOOPBAANGESPREK 3

Op basis van voorinschrijving
Verzorgd door: Jaap van den Broek,
ArbeidsPsychologie Amsterdam

LEVENSLOOPBAANGESPREK 4

Op basis van voorinschrijving
Verzorgd door: llona de Visscher,
ArbeidsPsychologie Amsterdam

LEVENSLOOPBAANGESPREK 5

Op basis van voorinschrijving
Verzorgd door: Jaap van den Broek,
ArbeidsPsychologie Amsterdam

LEVENSLOOPBAANGESPREK 6

Op basis van voorinschrijving
Verzorgd door: Jaap van den Broek,
ArbeidsPsychologie Amsterdam



ROTISSERIE

11-16 UUR: STOELMASSAGE Verzorgd door: RESET massage
12-14 UUR: LUNCHBUFFET

LOUNGE BAR KLOOSTERKAMER | KLOOSTERKAMER 11 TIJD
ONTVANGST MET KOFFIE EN THEE 09:30
10:00
10:05
10:30
SLIMMER WERKEN IN ARBEIDSPARTICIPATIE, CHRONISCH | 11:00
TEAMS ZIEKEN EN GEZONDHEIDSBELEID
( ZIE ABSTRACT Pag. 6) ( ZIE ABSTRACT Pag. 11)
Verzorgd door: Aan tafel zitten:
Jaco van der Schoor, Anemone Bagels, directeur
Mensen in Bedrijf en VAN VERZUIM NAAR NFK (Nederlandse Federatie van 1:30
acteur André Witbreuk ENGAGEMENT Kankerpatiéntenorganisaties)
WWLA (ZIE ABSTRACT Pag. 8) Laurence Maes, senior
Onder leiding van: Beleidsmedewerker
Marie Louise Mans, Hoofd | Waatschappelijke Participatie NFK
P&0 CSC Marie-José Schrasser,

Zorgontwikkelingsmanager Achmea
Paul Baart, BaartRaaijmakers

12:00
REACTIEF OF CREATIEF 12:30
what's your question?
( ZIE ABSTRACT Pag. 7)
Door: Bert Busard,
zenuwarts
Isala Kliniek Zwolle EXPERTS OP DE ZEEPKIST DE GEZONDE UNIVERSITEIT 13:00
VOOR TOEKOMSTIGE ( ZIE ABSTRACT Pag. 12)
ARBEIDSRELATIES Aan tafel zitten:
( ZIE ABSTRACT Pag. 9) Mariélle Winkler, hoofd van de
Onder leiding van: afdeling Arbo, Veiligheid en Milieu
FUTURE WORKSPACES: Sonia Sjollema, directeur  van de Universiteit Twente 13:30
de 7 vaardigheden van NSvP Kris Kempers, Projectleider
de nieuwe werker Tamara Raaijmakers, Integraal Gezondheidsmanagement
(ZIE ABSTRACT Pag. 7) Partner BaartRaaijmakers | van de Universiteit Twente
Verzorgd door: Paul Baart, BaartRaaijmakers
Marcel Bijlsma en
Ruud Janssen, senior  HANGEN AAN DE BAR 1 HOGE BOMEN 14:00
onderzoekers Novay Een1op 1adviesgesprek onder het genot van een Een ronde tafel gesprek met
drankje. Ga naar de bar en kom in gesprek met: HR directeuren over gezond
Laurent Gerniers, Managing Partner Still Movin management.
Hans Arends, programmamanager Werk en Aan tafel zitten:
programmamager NASB (Nationaal Actieplan Johan Blok, HR directeur Achmea
Sport en Bewegen) NISB Zorg
Remco van Schaik, consultant NEN-OHS Mikkel Hofstee, CEO Lifequard
Rob Koelewijn, projectmanager KLM Health Jan Willem van der Wal, HR
Services directeur ING Bank
CNV EN VRIJWERK ZETTEN 14:30
DE MENS CENTRAAL IN HET
NIEUWE WERKEN
( ZIE ABSTRACT Pag. 10)
Onder leiding van:
HANGEN AAN DE BAR 2 Heleen Paaqman’ A&O 15:00
Een1op1adviesgesprek onder het genot van een | consultant en
drankje. Ga naar de bar en kom in gesprek met: Krijn Nagtzaam, Business
Tim Vermeire, Managing partner Still Movin Developer Vrijwerk
Sofie van den Hombergh, adviseur Kennis NISB en  Met medewerking van:
lid projectteam BeweegKuur en Werknemers Eric van den Hoed, manager
Olivier van Veen, salesmanager KLM Health CNV Info
Services
15:30
16:30



